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หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551

หลักสูตร
สถานศึกษา

ระเบียบการวัด
และประเมินผล
ตามหลักสูตร

ของสถานศึกษา

สถานศึกษา

ข้อตกลงร่วมกัน
ของบุคลากร
ในสถานศึกษา

สอดคล้องกับจุดเน้น
และบริบท

ของสถานศึกษา



O (Objective)
เป้าหมาย

L (Learning)
การจัดการเรียนรู้

E (Evaluation)
การวัดและประเมนิผล

สอดคล้อง สอดคล้อง

สอดคล้อง

องค์ประกอบส าคัญในการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน



องค์ประกอบที่ 1
เป้าหมายการเรียนรู้ 

(Objective)



หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551
อยากให้เด็กไทยของเราเป็นอย่างไร

ดังน้ัน เราต้องวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษาให้พัฒนาเด็กให้บรรลุเป้าหมายอย่างแท้จริง



วางแผนการพัฒนาและประเมินคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรฯ

คุณภาพผู้เรียน
การพัฒนา การประเมินผล

ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ครูผู้สอน ผู้ปกครอง

มาตรฐานและตัวช้ีวัด  

การอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์  

สมรรถนะ  



หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551
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หลักสูตร

ตัวช้ีวัด1

ตัวช้ีวัด2

ตัวช้ีวัด3

ตัวช้ีวัด4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

กลุ่มสาระการเรียนรู้

กลุ่มสาระการเรียนรู้

มาตรฐาน1

มาตรฐาน2

มาตรฐาน3

สาระฯเพิ่มเติม
ผลการเรียนรู้

ผลการเรียนรู้

ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้..... (ฉบับปรับปรุง 2560)
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551



ลักษณะพฤติกรรมของมาตรฐานตัวชี้วัด
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หลักสูตร

ตัวชี้วัด1

ตัวชี้วัด2

ตัวชี้วัด3

ตัวชี้วัด4

มาตรฐาน1

มาตรฐาน2

มาตรฐาน3

ความรู้ (knowledge: K)

หรือพุทธิพิสัย (Cognitive Domain)

ทักษะกระบวนการ (process skill: P)

หรือทักษะพิสัย (Psychomotor D.)

คุณลักษณะ (Attribute: A)

หรือจิตพิสัย (Affective Domain)



องค์ประกอบที่ 2
การจัดการเรียนรู้ 

(Learning)











Cone of Experience
ท่ีมา : Edgar Dale (1969)



Cone of Experience
ท่ีมา : Edgar Dale (1969)



รูปแบบการจัดการเรียนการสอน (Instruction Model)

Passive Learning Active Learning

กระบวนการเรียนรู้โดยการอ่าน ฟังบรรยาย โดยยึด
เนื้อหาจากต าราหรือหนังสือเป็นหลัก 

กระบวนการเรียนรู้โดยการลงมือกระท าและสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองจากส่ิงใกล้ตัวหรือโลกแห่งความเป็น
จริง ผ่านทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ครูจะพยายามบรรยาย บอกทุกส่ิงทุกอย่างที่อยู่ในต ารา
หรือหนังสือ

ครูเป็นผู้ร่วมออกแบบกระบวนการเรียนรู้ อ านวยความ
สะดวก และคอยให้ค าแนะน าในการจัดกิจกรรมของ
ผู้เรียน

ผู้เรียนจดบันทึกส่ิงที่ครูบรรยายแล้วน าไปใช้สอบวัดเก็บ
เป็นคะแนนความรู้

ผู้เรียนร่วมกับครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ เรียนรู้และ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองแล้วน าความรู้ที่ได้มา
แลกเปล่ียนเรียนรู้กับเพื่อนในห้องเรียน

ยึดครูเป็นศูนย์กลาง (Teacher-Centered) ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Student-Centered)

หาปลาให้เด็ก สอนวิธีหาปลาให้เด็ก



ลักษณะการเรียนรู้แบบ Active Learning 

• การเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าเนื้อหาวิชา 
• การเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริงจากชีวิตประจ าวัน สิ่งใกล้ตัวหรือ                

โลกแห่งความเป็นจริง
• การเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศหรือกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆอย่าง

หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นการค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง โครงงาน การ
อภิปรายหรือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ โดยการพูด การเขียน และการ
อภิปรายกับเพื่อนๆ 

• การเรียนรู้ที่ เน้นการพัฒนาศักยภาพทางสมองขั้นสูง ได้แก่ การคิด
แก้ปัญหา การวิเคราะห์  การสังเคราะห์ และการประเมินค่า



ลักษณะการเรียนรู้แบบ Active Learning 

• ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการออกแบบการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ และ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้อย่างเต็มที่

• ผู้เรียนมีการสร้างองค์ความรู้ เน้นการมีปฎิสัมพันธ์และร่วมมือกันมากกว่า
การแข่งขัน

• ผู้เรียนมีการบูรณาการข้อมูลสารสนเทศ, ข่าวสาร และหลักการต่างๆ               
สู่การสร้างความคิดรวบยอด

• ครูผู้สอนลดบทบาทจากการสอนและการให้ความรู้แก่ผู้เรียนโดยตรงลง 
เปลี่ยนเป็นผู้แนะน า กระตุ้น หรืออ านวยความสะดวกให้ผู้เรียนเกิดความ
กระตือรือร้นในการจะท ากิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ



Problem-Based Learning

Project-Based Learning

Inquiry-Based Learning

Discovery Learning

Active Learning

STEM / STEAM



• ภาระงาน
• โครงงาน
• ช้ินงาน
• รายงาน

สมรรถนะ
(Competency)

มาตรฐานและ
ตัวชี้วัด
(K P A)

Output

Outcomes

ประเมินแบบแยกส่วน 
(K P A)

สะท้อน

สะท้อน

ประเมินแบบองค์รวม



องค์ประกอบที่ 3
การวัดและประเมินผล 

(Evaluation)



การวัดและประเมินผล
ในช้ันเรียน

(Classroom Assessment)

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในช่วง COVID-19

ความพร้อมของนกัเรียนและผู้ปกครอง

On Air Online On Demand

On hand On site

พร้อมสูง พร้อมปานกลาง ไม่พร้อม

สอดคล้อง

สอดรับ



การวัดและประเมินผล
ตามบทบาทของการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน

การวัดและประเมินผล
ในชั้นเรียน

(Classroom Assessment)

การวัดและประเมินเพื่อการปรับปรุง
และพัฒนา

(Formative Assessment)

การวัดและประเมินผลเพื่อสรุปผล
การเรียนรู้

(Summative Assessment)



บทบาทของการวัดและประเมินผลในระดับชัน้เรียน

มาตรฐานและตัวชี้วัด
ตามหลักสูตรฯ

การประเมินเพ่ือตัดสินผล
การเรียน

(Summative Assessment)

หน่วยที่ 1 หน่วยท่ี 2 หน่วยท่ี...หน่วยท่ี....

สอบกลางภาค/ปีการศึกษา สอบปลายภาค/ปีการศึกษา

บฟ.3บฟ.5

การประเมินเพ่ือปรับปรุง
และพัฒนา

(Formative 
Assessment)

สอบ
ท้ายหน่วย

สอบ
ท้ายหน่วย

สอบ
ท้ายหน่วย

สอบ
ท้ายหน่วย



หลักการวัดและประเมินผลเพื่อการปรับปรุงและพัฒนา
(Formative Assessment)

• เป็นการวัดและประเมินคุณภาพผู้เรียนท่ีเกิดขึ้นระหว่างการเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา/
ภาคเรียน 

• ครูผู้สอนจ าเป็นต้องออกแบบและวางแผนเกี่ยวกับวิธีการและเครื่องมือท่ีใช้ในการวัดและ
ประเมินผลตามมาตรฐานและตัวชี้วัดในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
โดยใช้วิธีการประเมินผลท่ีหลากหลาย เช่น การทดสอบ การสังเกตพฤติกรรม การสอบปาก
เปล่า การสัมภาษณ์หรือการซักถาม การเขียนสะท้อนการเรียนรู้ 

• การประเมินภาคปฏิบัติ ใช้การการประเมินด้วยแฟ้มสะสมงาน การประเมินตนเอง การประเมิน
ตามสภาพจริง เป็นต้น โดยครูผู้สอนจ าเป็นต้องวัดและประเมินผลผู้เรียนในแต่ละช่วงเวลาของ
การจัดการเรียนรู้ พร้อมท้ังบันทึกข้อมูลผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 

• มีการประสานขอความร่วมมือจากผู้ปกครองให้เข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินผลและสะท้อน
ผลการเรียนรู้ (Feedback) กลับไปยังครูผู้สอนอย่างต่อเน่ือง 

• ควรจัดท าแนวทางการพัฒนาตนเองของผู้เรียน มีการน าเสนอองค์ความรู้ที่ได้หรือแหล่งข้อมูล
ในการพัฒนาตนเองของผู้เรียน เพื่อมอบหมายให้นักเรียนปฏิบัติงาน แล้วจัดส่งข้อมูลผลการ
ประเมินย้อนกลับไปให้ครูผู้สอนผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ 



หลักการวัดและประเมินผลเพื่อสรุปผลการเรียนรู้
(Summative Assessment)

• เป็นการวัดและประเมินคุณภาพผู้เรียนหลังสิ้นสุดปีการศึกษา/ภาคเรียน 

• ครูผู้สอนควรก าหนดมาตรฐานและตัวชี้วัดส าคัญที่ผู้เรียนจ าเป็นต้องรู้และสามารถ
สะท้อนคุณภาพผู้เรียนตลอดปีการศึกษา/ภาคเรียน 

• การวัดและประเมินผลควรใช้วิธีการหรือรูปแบบการทดสอบต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับ
จ านวนและความพร้อมของผู้เรียน เช่น การใช้โปรแกรมทดสอบส าเร็จรูปในการทดสอบ
แบบออนไลน์ที่สะดวกและง่ายต่อการเข้าถึง การส่งรายงานหรือโครงงาน

• การจัดท าชุดข้อสอบตามมาตรฐานและตัวชี้วัดแล้วนัดหมายช่วงเวลาในการทดสอบกับ
ผู้เรียนล่วงหน้า การนัดหมายผู้เรียนมาสอบเป็นกลุ่มย่อย ๆ การจัดส่งข้อสอบให้ผู้เรียน
ท าที่บ้านแล้วจัดส่งกลับคืนครูผู้สอนผ่านช่างทางการสื่อสารต่าง ๆ เป็นต้น



การวัดและประเมินผล
ตามระดับการศึกษาของผู้เรียน

การวัดและประเมินผล
ในช้ันเรียน

(Classroom Assessment)

ระดับปฐมวัย

ระดับประถมศึกษา

ระดับมัธยมศึกษา



การวัดและประเมินผลผู้เรียนในระดับปฐมวัย 

• เป็นการวัดและประเมินผลที่มุ่งเนน้ตรวจสอบพฒันาการดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา ตามหลักสูตรการศกึษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ยังไม่มุ่งเน้น
การอ่านและการเขียนเปน็หลัก

• ใช้วิธีการสังเกตพฤตกิรรม การพูดคยุ การซักถาม การตรวจสอบชิ้นงาน เป็นต้น 
ครูผู้สอนจ าเปน็ตอ้งจัดท าแบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ แบบตรวจสอบรายการ และ
แบบประเมินพฒันาการดา้นตา่ง ๆ  ของผู้เรียน

• มีการประสานขอความร่วมมือจากผูป้กครองให้เข้ามามีส่วนร่วมในการประเมิน
พัฒนาการของผูเ้รยีนอย่างต่อเนื่อง

• ท าความเข้าใจกับผู้ปกครองในการจัดส่งข้อมูลสารสนเทศผลการประเมินพฒันาการ
หรือพฤติกรรมของผูเ้รยีนย้อนกลับให้ครูผูส้อนผา่นเทคโนโลยสีารสนเทศในรูปแบบ
ต่าง ๆ

• สามารถไปตรวจเยี่ยมบ้านของเด็ก เพื่อประเมินและตรวจสอบพฒันาการของเดก็ได้
อีกด้วย

(อ่านและเขียนหนังสือไมค่่อยได้)



การวัดและประเมินผลผู้เรียนในระดับประถมศึกษา 

• เป็นการประเมินที่มุ่งเน้นตรวจสอบความรู้ความสามารถ ทักษะ และคุณลักษณะของ
ผู้เรียน ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามหลักสตูร
แกนกลางการศกึษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551

• ใช้วิธีการและรูปแบบที่หลากหลายผสมผสานกนัไป เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ 
การตรวจผลงาน การประเมินภาคปฏิบัต ิการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมผลงาน และ
การทดสอบ เป็นต้น

• ครูผู้สอนจัดท าเครื่องมือวัดและประเมินผลให้ผูเ้รียนเปน็ผูส้่งข้อมูลสารสนเทศผลการ
ประเมินย้อนกลับให้ครผููส้อน

• ประสานขอความร่วมมือจากผู้ปกครองให้เข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินผูเ้รยีน

(อ่านและเขียนหนังสือได ้และเริ่มเรียนรู้ด้วยตนเองได้)



การวัดและประเมินผลผู้เรียนในระดับประถมศึกษา 

• สามารถไปตรวจเยี่ยมบ้านของผู้เรียน เพื่อตรวจสอบและประเมินความสามารถของ
ผู้เรียน

• มีการจัดท าตารางนัดหมายผู้เรียนเปน็กลุ่มเพือ่ประเมินผลการท ากิจกรรมรว่มกัน

• มีการใช้แบบทดสอบรูปแบบตา่ง ๆ ในการวัดและประเมินผูเ้รียนตามความเหมาะใน
แต่ละระดบัชั้น



การวัดและประเมินผลผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษา 

• เป็นการประเมินที่มุ่งเน้นตรวจสอบความรู้ความสามารถ ทักษะและคณุลักษณะของ
ผู้เรียน ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามหลักสตูร
แกนกลางการศกึษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551

• ใช้วิธีการและรูปแบบที่หลากหลายผสมผสานกนัไป เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ 
การตรวจผลงาน การประเมินภาคปฏิบัต ิการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมผลงาน และ
การทดสอบ

• การวัดและประเมินผลอาจมีทั้งการทดสอบโดยใช้ข้อสอบและกระดาษค าตอบ หรือ
การทดสอบโดยใช้ระบบการสอบออนไลน์ การทดสอบโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป เป็น
ต้น

(อ่านและเขียนหนังสือได ้เรียนรู้ด้วยตนเองได้ และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี)



การวัดและประเมินผลผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษา 

• มีการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ส าหรับการบรหิารจัดการทดสอบและประเมินผูเ้รียน 
ดังนั้นในการวัดและประเมินผล ครูผู้สอนสามารถจัดระบบให้ผูเ้รยีนสามารถส่งข้อมูล
สารสนเทศ

• ผลการประเมินย้อนกลับไดด้ว้ยตนเองไปให้ครผููส้อน โดยใช้จดหมายอิเล็กทรอนกิส ์
(E-Mail) หรือช่องทางการสื่อสารอื่น ๆ

• ประสานขอความร่วมมือจากผู้ปกครองให้เข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินผูเ้รยีน

• สามารถไปตรวจเยี่ยมบ้านของผู้เรียนเพือ่ประเมินและตรวจสอบความรู้
ความสามารถของผู้เรียน

• จัดท าตารางนัดหมายผู้เรียนเปน็กลุ่มเลก็ ๆ  เพื่อท ากิจกรรมการเรยีนการสอนควบคู่
กับการวัดและประเมินผล ทั้งที่สถานศึกษาและที่บา้นนักเรยีน



การวัดและประเมินผล
ตามลักษณะของพฤติกรรมของผู้เรียน

การวัดและประเมินผล
ในช้ันเรียน

(Classroom Assessment)

ด้านความรู้ (Knowledge)

ด้านทักษะกระบวนการ (Process skill)

ด้านคุณลักษณะ (Attribute)



การวัดและประเมินผลด้านความรู้ (Knowledge)

• การวัดและประเมินผลใช้การทดสอบเป็นหลักแตข่ึ้นอยู่ศกัยภาพของผูเ้รียน หรือใช้
การตรวจการบ้าน หรือการสอบถาม การซักถามตัวนักเรียนหรอืผูป้กครอง

• ครูผู้สอนควรใช้วิธีการทดสอบที่หลากหลาย ได้แก่ การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป ทั้ง
รูปแบบออนไลน์และรปูแบบที่ไม่ไดเ้ชื่อมต่อในคอมพวิเตอร์เครือข่าย (ออฟไลน์) โดย
ให้ผู้เรียนสอบที่บ้าน 

• มีการมอบหมายงาน นัดหมายเป็นกลุ่ม  ส าหรับการใช้ข้อสอบแบบเลือกตอบ 
ครูผู้สอนควรจัดท าชุดข้อสอบตามมาตรฐานและตัวชี้วัด และมีการนัดหมาย
ช่วงเวลาในการทดสอบกับผูเ้รียนล่วงหน้า 

• การวัดและประเมินผลดว้ยข้อสอบแบบเขียนตอบ ครูผู้สอนควรก าหนดให้ผูเ้รียน
เขียนค าตอบลงในกระดาษค าตอบแล้วจัดส่งข้อมูลการท าข้อสอบมาให้ครูผูส้อนผา่น
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ  

• ครูผู้สอนสามารถวัดพฤติกรรมดา้นความรู้ของผูเ้รยีนผา่นการท ารายงานที่สะท้อนถึง
พฤติกรรมตามตัวชี้วัดจัดส่งรายงานย้อนกลับมายังครผููส้อนผา่นระบบเทคโนโลยีตา่ง 
ๆ ได้อีกดว้ย



การวัดและประเมินผลด้านทักษะกระบวนการ (Process skill)

• การวัดและประเมินผลใช้การประเมินภาคปฏิบัติเป็นหลัก เน้นการประเมิน
ตามสภาพจริงหรือชีวิตประจ าวันท่ีบ้านของผู้เรียน ใช้แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน แบบตรวจสอบรายการ แบบบันทึกผลงาน และแบบบรรยาย
การปฏิบัติงาน เป็นต้น 

• วิธีการจัดส่งงานสามารถใช้การถ่ายวีดิทัศน์ การถ่ายรูปภาพผลงาน การ
บันทึกเสียง โดยประสานขอความร่วมมือจากผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมใน
การประเมินทักษะกระบวนการของผู้เรียน 

• ครูผู้สอนสามารถไปตรวจเยี่ยมบ้านของผู้เรียนเพื่อประเมินและตรวจสอบ
ความสามารถด้านทักษะและการปฏิบัติงานของผู้เรียน 

• สามารถมอบหมายงานเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ให้ปฏิบัติงานท้ังท่ีบ้านหรือ
สถานศึกษา เพื่อครูผู้สอนจะได้ท าการประเมินทักษะการปฏิบัติงานของ
ผู้เรียนได้



การวัดและประเมินผลด้านคุณลักษณะ (Attribute)

• การวัดและประเมินผลใช้การสังเกตและตรวจสอบพฤติกรรมเป็นหลัก 
เคร่ืองมือวัดและประเมินผู้เรียนมีหลากหลายประเภท เช่น แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต แบบตรวจสอบรายการ และแบบประเมินตนเอง เป็นต้น 

• ครูผู้สอนควรประสานขอความร่วมมือกับผู้ปกครองในการประเมิน
พฤติกรรมของผู้เรียนผ่านการด าเนินชีวิตประจ าวัน การท ากิจกรรมท่ีบ้าน 
การมอบหมายให้ปฏิบัติงาน เป็นต้น 

• ครูผู้สอนสามารถไปตรวจเยี่ยมบ้านของผู้เรียนเพื่อประเมินและตรวจสอบ
คุณลักษณะของผู้เรียน 

• มีการมอบหมายงานให้ผู้เรียนปฏิบัติงานนัดหมายร่วมกันเป็นกลุ่มเล็ก ๆ 
เพื่อครูผู้สอนจะได้สังเกตพฤติกรรมและตรวจสอบคุณลักษณะของผู้เรียน


